
合計他金額調整額交通費金額ご利用者名サービス内容時間時間帯日付

明智 順子

〒5500023

大阪市西区千代崎6-4-27

様

カーネル訪問看護ステーション

541-0047

大阪市中央区淡路町1-6-9

堺筋サテライトビル5F

2021年04月02日 2021年05月01日

06-6221-0033 06-6221-0035

〒

TEL: FAX:

～

04/03 土07:00 ～ 0:3007:30 基本療養Ⅰ 和田 和則 750 0 0 0 750

04/05 月13:00 ～ 0:3013:30 基本療養Ⅲ＋長時間 和田 和則 750 0 0 0 750

04/06 火11:00 ～ 1:0012:00 訪看Ⅰ３・准 和田 和則 1,500 0 0 0 1,500

04/06 火14:00 ～ 1:0015:00 基本療養Ⅲ＋緊急訪
問＋長時間

大塚 正敏 1,500 0 0 0 1,500

04/06 火15:00 ～ 1:0016:00 基本療養Ⅲ＋緊急訪
問

宮崎 早志 1,500 0 0 0 1,500

04/07 水13:00 ～ 0:3013:30 基本療養Ⅲ＋緊急訪
問

和田 和則 750 0 0 0 750

04/08 木11:00 ～ 1:0012:00 訪看Ⅰ３・准 和田 和則 1,500 0 0 0 1,500

04/10 土13:00 ～ 0:3013:30 基本療養Ⅲ 和田 和則 750 0 0 0 750

04/12 月13:00 ～ 0:3013:30 基本療養Ⅰ＋緊急訪
問

和田 和則 750 0 0 0 750

04/13 火11:00 ～ 1:0012:00 訪看Ⅰ３・准 和田 和則 1,500 0 0 0 1,500

04/13 火13:00 ～ 0:3013:30 基本療養Ⅰ＋緊急訪
問

和田 和則 750 0 0 0 750

04/13 火14:00 ～ 0:3014:30 基本療養Ⅰ＋緊急訪
問

大塚 正敏 750 0 0 0 750

04/13 火15:00 ～ 0:3015:30 基本療養Ⅲ 宮崎 早志 750 0 0 0 750

04/15 木11:00 ～ 1:0012:00 訪看Ⅰ３・准 和田 和則 1,500 0 0 0 1,500

04/16 金13:00 ～ 0:3013:30 基本療養Ⅲ＋緊急訪
問

和田 和則 750 0 0 0 750

04/19 月13:00 ～ 0:3013:30 基本療養Ⅲ 和田 和則 750 0 0 0 750

04/20 火09:00 ～ 0:3009:30 基本療養Ⅰ 安部 裕子 750 0 0 0 750

04/20 火11:00 ～ 1:0012:00 訪看Ⅰ３・准 和田 和則 1,500 0 0 0 1,500

04/20 火14:00 ～ 0:3014:30 基本療養Ⅰ 大塚 正敏 750 0 0 0 750

04/20 火15:00 ～ 0:3015:30 基本療養Ⅲ＋緊急訪
問＋長時間

宮崎 早志 750 0 0 0 750

04/20 火15:00 ～ 1:0016:00 基本療養Ⅰ 安部 裕子 1,500 0 0 0 1,500

04/22 木11:00 ～ 1:0012:00 訪看Ⅰ３・准 和田 和則 1,500 0 0 0 1,500

04/22 木13:00 ～ 0:3013:30 基本療養Ⅰ＋緊急訪
問＋長時間

和田 和則 750 0 0 0 750

04/25 日09:00 ～ 0:3009:30 基本療養Ⅰ 安部 裕子 750 0 0 0 750

04/25 日13:00 ～ 0:3013:30 基本療養Ⅲ＋緊急訪
問

和田 和則 750 0 0 0 750

04/27 火11:00 ～ 1:0012:00 訪看Ⅰ３・准 和田 和則 1,500 0 0 0 1,500

04/27 火14:00 ～ 0:3014:30 基本療養Ⅲ＋緊急訪
問＋長時間

大塚 正敏 750 0 0 0 750

04/28 水13:00 ～ 0:3013:30 基本療養Ⅲ＋長時間 和田 和則 750 0 0 0 750

04/29 木11:00 ～ 1:0012:00 訪看Ⅰ３・准 和田 和則 1,500 0 0 0 1,500

05/01 土07:00 ～ 0:3007:30 基本療養Ⅲ 和田 和則 750 0 0 0 750

05/01 土11:00 ～ 1:0012:00 訪看Ⅰ３・准 和田 和則 1,500 0 0 0 1,500

合 計 時間計： 32,250 0 0 0 32,25021.30
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0.

6

1
9.

4

12
1.

8

1
66

6

1
30

5

1
9,

73
8,

59
0

1
5,

91
6,

38
0

36
1

3,
82

2,
21

0

1
6,

20
0,

00
0

8
0.

7

1
9.

3

12
2.

1

3,
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6,
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1
27

8

21
8

2,
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0,
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5
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6
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0
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0

8
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3
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1
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1
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5
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2,
70

0,
00

0

8
0.

7

1
9.
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8
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5
21
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6
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0

8
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5
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1
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8
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5
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0
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5,
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0

6
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5
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6

8
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2

1
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8
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3,
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5
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0
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護

師
等

計

医
療

介
護

構 成達
成

率
(
%)

計

医
療

実
績

介
護

実
績

目
標

9
1.

2

8.
8

11
0.

8

28
2

23
4

3,
98

9,
85

6

3,
63

7,
59

0

4
8

35
2,

26
6

3,
60
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00

0

9
1.

2

8.
8

11
0.

8

66
4,
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6

4
7

3
9
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6,
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5

5
8,
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1

8

60
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0

9
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8
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0.
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6
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7
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3
9

4
7

9
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8
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医
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実
績

目
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0

2
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0

8
1.

6
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2
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6

2,
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6

2,
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9
6
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4,
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6
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0

7
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2
7.
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6
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7

2
1
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5
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1
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0
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0
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0
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6
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7
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5
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6
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1
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0
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7
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6
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5
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1
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6
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1
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3
7
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6
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額
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数
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/
0
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